Kokemuksia JOLIVE-matkasta syksylta 2023

JOLIVE-matka oli aivan uudenlainen kokemus johtamisosaamisen kehittamisesta. Koulutuksen sisalto ja
tilaisuuksien teemat kasittelivat johtajuutta uudenlaisista nakékulmista, kun niitad verrataan perinteisiin
johtamiskoulutuksiin. Koulutuksen aikana tarkasteltiin ihmisen toimintaan ja kykyyn liittyvia uudempia
tutkimusaloja, kuten intuitio, kehollisuus, mieli ja tulevaisuudentutkimus.

JOLIVE-matka avasi itselleni aivan uusia ovia omaan mieleen, tekemiseen ja kehittymiseen. Vaikka olen ollut
jo pidempaan kiinnostunut yksilon kyvykkyyksista, en ollut ajatellut kyvykkyytta niin monesta nakokulmasta
kuin mita koulutuksen aikana otettiin pohdittavaksi ja keskusteluun. Aivotutkimuksen tuloksista olen ollut
kiinnostunut jo aikaisemmin ja seurannut, mita uutta silta saralta on I6ydetty. Samoin
tulevaisuudentutkimus on kuulunut kiinnostuksen kohteeseeni. Sen sijaan en ollut hoksannut, ettd myos
intuitiota tai sisua tutkitaan ja molemmista |6ytyy kiinnostavia 16yddksid. Kun tdhan kokonaisuuteen vielad
lisaa viisauden, kehollisuuden ja ihmismielen nerokkuuden sekéa taiteen tuoman vaikutuksen, tuli monta
hyvaa ajatusta, joita voi jalostaa toiminnaksi tulevaisuudessa.

Matka alkoi viisauden pohdinnalla, jota johdatteli Jenni Spannari. Tutkimusten mukaan viisaus on
kolmiulotteista: tiedollista, pohdinnallista ja myotatuntoista. Tiedollinen viisaus on jatkuvaa halua oppia
uutta omasta tyostdan ja toiminnastaan. Pohdinnallinen viisaus on pysahtymista miettimaan asioita ja
niiden seurauksia. Myotatuntoinen viisaus taas on myotatuntoista suhtautumista toisiin ja sen osoittamista
omalla kdytoksellddn. Nama kolme elementtid tdydentavat toisiaan ja niita kaikkia tarvitaan viisauteen.

Viisaudessa jain pohtimaan erityisesti myotdtuntoisuutta, jota harvoin arkisessa elaméassa yhdistetdan
viisauteen. Kuitenkin, kun asiaa pohtii syvallisemmin, huomaa, ettd myotatuntoisuus on erittdin tarkea
viisauden elementti. Jokaisessa tyoyhteisdssa on paljon viisautta. Sitad on yksilGissa ja tiimeissa ja se tulee
nakyville ihmisten valill, heidan yhteistydssdan ja toiminnassaan. Ihmisten valisessa yhteistydssa ja
toiminnassa myoétatuntoisuudella on merkittava rooli, silld juuri sen avulla viisaus saadaan esille ja nakyviin.
Oma oivallukseni syntyikin tasta ajatuksesta: Myotatuntoisuus on viisauden merkityksellinen ulottuvuus. Ja
mika parasta myods myotatuntoisuutta voi oppia ja siina voi kehittya.

Koko JOLIVE-matkassa itsedni puhutteli erityisesti teema lampimasta sisusta, joka on Elisabet Lahden
vaitoskirjatutkimuksen teema. Itse olen ollut aina suorittaja, jopa jadrdpainen puurtaja. Yksin parjadminen
on ollut usein keskiéssa. Limmin sisu on lempeda vahvuutta ja voimaa. Se on ihmisen eldamantapa, jolloin
han on itselleen arvokas eika sulloudu vakisin ympariston tarjoamaan muottiin. Ulkoapdin se nakyy ihmisen
vahvuutena, joka luo ymparistdonsa selkeytta ja turvallisuutta. Yhteenvetona lammin sisu on toisaalta
lujuutta tai kovuutta ja toisaalta herkkyyttd ja pehmeytta. Se on noita molempia sopivassa keskindisessa
suhteessa.

Suorittajalle ja parjaajalle ajatus lampimasta sisusta on ennen kuulumaton. Se, etta olet itsellesi armollinen
ja lopetat jadrapaisen parjaamisen, ei tarkoita sita, etta olet luuseri. On viisautta olla sekd armollinen etta
sisukas. Ja ndiden kahden aaripaan keskindinen suhde on merkittava hyvinvointitekija tavallisessa
tyoarjessa. Lampiman sisun teema puhutteli minua niin paljon, etta tasta tulee itselleni seuraava
kehittymistavoite. Haluan I6ytda tasapainoisen suhteen lujuuden ja herkkyyden vilille. Haluan luopua
parjadmisestd. Haluan |6ytda [ampiman sisun itsestani.

JOLIVE-matka on tdssa vaiheessa ollut oma matkani. Se on ollut matka omiin pohdintoihin. Se ei ole viela
selkedsti konkretisoitunut arjen toiminnaksi tydyhteisdssani. Kehitystavoitteena onkin, etta JOLIVE-matkan
herattamat ajatukset alkavat muuttaa ensin omaa paivittaista toimintaani pienin askelin. Kun oma toiminta
muuttuu, on myos tydyhteisdssa mahdollista ndhda muutoksia, ehkapa jo puolen vuoden kuluttua.



